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 Istituto di Istruzione Secondaria Superiore 

“Luigi DELL’ERBA” 
Liceo Scientifico – Istituto Tecnico Tecnologico 

 

Articolazioni: Chimica e Materiali – Biotecnologie Ambientali - Biotecnologie Sanitarie Informatica 

Codice fiscale: 93500960724 - Codice IPA: UFT5CL 
PEO: BAIS07900L@ISTRUZIONE.IT – PEC: BAIS07900L@PEC.ISTRUZIONE.IT – Sito web: www.luigidellerba.edu.it 

Sede staccata: Viale Dante, 26 
Via della Resistenza, 40 – 70013 Castellana Grotte (BA) - 0804965144 – 0804967614 

 

CUP G24D22002110006  
 
 

All’Albo on line dell’Istituto 
 

 
Oggetto:   Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza – Missione 4 - Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 

- Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione del personale 
scolastico sulla trasformazione digitale – avviso di selezione formazione del 

personale “Metaverso on school”. 
 

 

Il Dirigente Scolastico 
Vista la nota del Ministero dell’Istruzione prot. n. 91698 del 31.10.2022 “Progetto in essere 

del PNRR per gli anni scolastici 2022-2023 e 2023-2024. Articolo 1, comma 512, della 
legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, 
n. 222, articolo 2 – “Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali” nell’ambito della 

linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione 
digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del PNRR 

con cui si fornivano indicazioni per accedere al finanziamento previsto in € 2.000,00 
per gli anni scolastici 2022/2023 e 2023/2024. 

Vista la nota del M. I. M. prot. n. 24917 del 27.02.2023 con cui è stata comunicata 

l’autorizzazione all’attuazione del progetto e sono state fornite indicazioni sulla 
gestione delle attività da porre in essere; 

Visto il D. Lgs 30.03.2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss. mm. ii;    

Visto il D. I. 28.08.2018 n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche ai sensi dell'articolo 1, comma 
143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”;  

Visto il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni 
scolastiche;  

Visto il PTOF e i relativi documenti allegati;   

Visto il Piano di destinazione A03-23 PNRR - Didattica digitale integrata e formazione 
personale scolastico del Programma annuale 2023, approvato con delibera del 

Consiglio di Istituto n 02 del 11.01.2023; 
Visto il D. I. 12.10.1995 n. 326 relativo ai compensi spettanti per attività di direzione e di 

docenza relativi alle iniziative di formazione; 
Visto l’articolo 40 comma 1 della legge n. 449/97 che prevede per le istituzioni scolastiche 

la stipulazione di contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attività 

ed insegnamenti; 
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Visto il regolamento di Istituto relativo al conferimento di incarichi individuali ai sensi 
dell’articolo 45, comma 2, lettera h) del D. I. 28.08.2018 n. 129 approvato con 
delibera n. 57 del 22.02.2022; 

Visto il D. Lgs n. 165 del 30.03.2001 e ss. mm. ii. e in particolare l’articolo 7, comma 6 b) 
che statuisce che “l’Amministrazione deve preliminarmente accertare l’impossibilità 

oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno”; 
Verificato che sussistono i requisiti di legittimità per attivare la procedura di individuazione 

di un esperto in quanto:  

 l'oggetto della prestazione corrisponde alle competenze attribuite dall'ordinamento 
alla presente istituzione scolastica, ad obiettivi e progetti specifici e determinati, e 

risulta coerente con le esigenze di funzionalità della presente amministrazione;  
 la prestazione è di natura temporanea e altamente qualificata; 
 non è ammesso il rinnovo; 

 l'eventuale proroga dell'incarico originario è consentita, in via eccezionale, al solo fine 
di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore;  

 sono preventivamente determinati durata, luogo, oggetto e compenso della 
prestazione. 

Verificato che la presente richiesta di collaborazione non risponde a bisogni permanenti, ma 

ad esigenze di natura temporanea e per prestazioni altamente qualificate, con 
espresso divieto di rinnovo automatico; 

dispone 

è indetta una procedura comparativa per titoli per l’affidamento di un incarico di esperto 

formatore per l’attuazione del progetto di formazione del personale scolastico dal titolo 

“Metaverso on school” 

 

Articolo 1 – Destinatari, obiettivi, competenze 
Si riporta di seguito un prospetto sinottico. 

“Metaverso on school” 

Destinatari:   Docenti e assistenti tecnici AR02 - informatica dell’Istituto 

Obiettivi   

- consolidamento di elevate competenze digitali, metodologiche e 

didattiche; 

- sviluppo di competenze di teamworking, finalizzate a creare un efficiente 
ed efficace team digitale e a motivare e accompagnare sinergie diffuse 

di innovazione nella scuola; 

- gestione del cambiamento (Change Management: processi di 
innovazione degli ambienti e dei curricoli). 

Contenuti 

- Panoramica di applicazioni utili a creare e fruire di contenuti didattici in 
realtà aumentata e virtuale 

- Risorse digitali e modellazione 3D funzionale alla visualizzazione in 
ambienti immersivi 

- Applicazione CoSpaces: Storytelling e coding in RV/RA 
- Le opere d’arte ci parlano: creazione di “tableau vivent” con la realtà 

aumentata 

- Letteratura e storytelling in realtà aumentata e virtuale 
- Creazione di un’applicazione interattiva in grado di visualizzare la 

struttura della cellula in realtà aumentata/virtuale 
- Realizzazione di un planetario interattivo in realtà aumentata/virtuale 
- Realizzazione di una escape room  

- Usiamo i visori Oculus Meta Quest 2 

Competenze 

e titoli  
richiesti per 

l’accesso  

- Titolo di studio coerente con gli obiettivi da raggiungere; 

- Esperienze specifiche di collaborazione pregresse con le istituzioni 
scolastiche nell’ambito delle Metodologie didattiche innovative.  
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Competenze 
e titoli 

valutabili  

- Comprovata esperienza professionale relativa a docenza specifica come 
esperto nei corsi di formazione per docenti, coerente con l’incarico 
richiesto; 

- Esperienze didattiche pregresse in progetti coerenti con quello in 
questione; 

- Pubblicazioni inerenti all’argomento; 

- Esperienze di collaborazione con Enti universitari e con Associazioni 
culturali; 

- Altri titoli attinenti. 

Attività 
prevista  

Formazione in presenza con incontri di circa 4 ore in orario pomeridiano per 
un totale di 22 ore 

Importo 
orario 

€ 41,32 lordo dipendente 

Sede di 
attuazione  

I. I. S. S. Luigi Dell’Erba - Castellana Grotte (BA) 

 
 

Articolo 2 – Procedure di valutazione 
La valutazione comparativa verrà effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato 
nel curriculum vitae in formato europeo e nella Tabella Valutazione Titoli (Allegato 2), da 

allegare alla istanza di partecipazione e che sarà oggetto di valutazione secondo i seguenti 
punteggi, per un max di 100 punti: 

 

Titoli culturali Punti 
Punteggio 

max 

Titolo di studio specifico inerente l’attività 
formativa di intervento 

Diploma di Laurea 

specialistica o magistrale:   
03 con voto fino a 85 
06 con voto da 86 a 95 

09 con voto da 96 a 100 
12 con voto da 101 110 

15 con lode 

15 

Titolo di studio specifico inerente l’attività 
formativa di intervento  

Diploma di Laurea triennale:  

02 con voto fino a 85 
04 con voto da 86 a 95 
06 con voto da 96 a 100 

08 con voto da 101 110 
10 con lode 

10 

Dottorato di ricerca inerente l’attività formativa 
specifica  

02 per anno di attività  20 

Corso di Perfezionamento/Master di I e II livello 
di durata annuale, con esame finale, coerente 

l’attività formativa di intervento 

02 per corso /master 10 

Altri titoli attinenti l’attività formativa di 

intervento (corsi di formazione e 
aggiornamento superiori a 25 ore)  

01 per ogni corso 5 

Punteggio titoli culturali 60 

 

Titoli professionali e di servizio Punti 
Punteggio 

max  

Servizio prestato in qualità di docente o 
ricercatore presso università statali afferente 
l’intervento formativo  

01 per ogni incarico  10 
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Servizio prestato in qualità di docente presso 
scuole statali afferente l’intervento formativo  

01 per ogni anno 10 

Esperienza lavorativa inerente la figura 
professionale richiesta, in relazione all’attività 

da effettuare. 

01 per ogni anno 
 

10 

Pubblicazioni attinenti l’intervento formativo 01 per pubblicazione 10 

Punteggio titoli professionali 40 

Punteggio TOTALE 100 

Al termine della valutazione delle candidature pervenute, ad opera di apposita commissione 
nominata dal Dirigente Scolastico, sarà redatta graduatoria provvisoria che sarà pubblicata 

sul sito istituzionale della Istituzione Scolastica. 
La graduatoria sarà stilata seguendo le indicazioni fornite dal Quaderno n. 3 del Ministero 
dell’Istruzione e precisamente secondo il seguente ordine: 

 personale interno; 
 personale interno di altre Istituzioni Scolastiche; 

 personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione ex articolo 7, comma 6, del D. 
Lgs n. 165/2001; 

 soggetti privati ex articolo 7, comma 6, del D. Lgs n. 165/2001. 

In caso di parità di punteggio all’interno di ciascuna fase, si adotterà il criterio: 
 candidato più giovane; 

 sorteggio ove necessario. 
Avverso la graduatoria provvisoria potrà esperirsi ricorso entro i successivi 5 giorni. La 

graduatoria diverrà definitiva dopo 5 gg. dalla pubblicazione in caso di assenza di reclami. 
 

Articolo 3 – attribuzione dell’incarico 

L’attribuzione dell’incarico avverrà con atto scritto o contratto di prestazione d’opera 
intellettuale o professionale. L’aspirante dovrà assicurare la propria disponibilità per l’intera 

durata dell’incarico da svolgersi con interventi in presenza presso la sede dell’Istituzione 
Scolastica o a distanza, a seconda delle misure di prevenzione epidemiologica in corso, come 
da indicazioni del Dirigente Scolastico. 

 
Articolo 4 - Rinuncia 

In caso di rinuncia alla nomina da parte del personale individuato quale destinatario di 
incarico, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta aggiudicazione 
dell’incarico, si procederà alla surroga utilizzando la graduatoria di merito di cui all’articolo 

2. 
 

Articolo 5 – Termini di presentazione delle candidature 
Gli interessati dovranno far pervenire entro le ore 12:00 del giorno 26.04.2023 apposita 
istanza di partecipazione redatta esclusivamente sugli appositi modelli (Allegato 1 – Istanza 

di partecipazione, Allegato 2 – Tabella Valutazione Titoli), reperibili sul sito web dell’Istituto, 
all’indirizzo www.luigidellerba.edu.it, firmata in calce e alla quale, a pena di esclusione, 

devono essere allegati: 
a) Curriculum vitae in formato europeo aggiornato; 
b) Fotocopia di un documento di identità valido con firma in originale del candidato; 

La suddetta documentazione dovrà essere prodotta per posta certificata (PEC) riportando 
nell’oggetto “Candidatura esperto formatore in “Metaverso on school” al seguente indirizzo 

dell’Istituzione Scolastica mail BAIS07900L@PEC.ISTRUZIONE.IT 
Saranno considerate inammissibili le domande: 
a) per mancato rispetto del termine di presentazione dell’offerta; 

b) mancata sottoscrizione della domanda di partecipazione; 
c) pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente bando; 

d) sprovviste del curriculum vitae in formato europeo e/o del documento di identità; 
e) sprovviste di modello di autocertificazione/dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà ai 

sensi del DPR n. 445/2000; (allegato 1) 
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Articolo 6 - documentazione 
Gli interessati devono dichiarare, mediante autocertificazione resa ai sensi del DPR 
445/2000, di possedere i requisiti indicati nell’Allegato 1 parte integrante e sostanziale del 

presente Avviso. 
Articolo 7 - compensi 

La collaborazione prevede un corrispettivo orario lordo dipendente di € 41,32, sul quale 
saranno applicate le ritenute a carico del percettore oltre gli oneri a carico 
dell’Amministrazione per un importo massimo di € 986,31 (novecentoottantasei/31). 

Il suddetto importo è incluso IVA, e onnicomprensivo di tutte le spese (vitto, alloggio, 
viaggio) eventualmente affrontate, ritenuta di acconto, IRAP, contributo previdenziale di cui 

all'articolo 2, comma 26, L. 08.08.1995 n. 335 (anche della quota a carico dell'Istituto), ogni 
altro onere di natura fiscale, previdenziale ed assistenziale che dovesse intervenire per 
effetto di nuove disposizioni normative, anche della eventuale quota a carico dell'Istituto. La 

liquidazione del compenso avverrà alla conclusione delle attività, a seguito della 
presentazione al Dirigente Scolastico di una relazione finale sull’attività effettivamente svolta 

e di emissione di fattura elettronica. 
 

Articolo 9 – Responsabile Unico del Procedimento 

Ai sensi di quanto disposto dall’articolo 5 della Legge 07.08.1990 n. 241, il responsabile del 
procedimento di cui al presente avviso di selezione è la Dirigente Scolastica pro-tempore 

dell’I.I.S.S. “Luigi Dell’Erba”. 
 

Articolo 10 - Tutela della privacy 
I dati dei candidati saranno trattati nel rispetto del D. Lgs 196/03 e ss. mm. ii. del GDPR 
2016/679, secondo quanto indicato nell’informativa Privacy pubblicata sito Web d’Istituto al 

seguente link: https://www.luigidellerba.edu.it/index.php/334-privacy.  
Il Responsabile della Protezione dei Dati è il dott. Parisi Nicola. 

 
Articolo 11 - Pubblicazione 

Il presente avviso viene pubblicato all’albo sul sito web dell’Istituto e nella sezione dedicata 

reperibile al seguente link: https://www.luigidellerba.edu.it/index.php/futura.   
 

 
Sono allegati al presente avviso i seguenti documenti: 
 Allegato 1 - Istanza di partecipazione 

 Allegato 2 - Tabella valutazione titoli 
 

 
 Il Dirigente Scolastico 

(Prof.ssa Teresa TURI) 
(Firma autografa sostituita ai sensi 
dell’art. 3 comma 2 del D.L. 39/93) 
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Allegato 1 - Istanza di partecipazione 

 

Al Dirigente Scolastico dell’I.I.S.S. “Luigi dell’Erba” 

Castellana Grotte 

 

 

Oggetto: Domanda di partecipazione per l'individuazione dl esperto formatore per 

l’attuazione del progetto “Metaverso on school”. 

 

Il/La sottoscritto/a (scrivere anche la e-mail in stampatello) 

COGNOME                   

 

NOME                 

 

CODICE FISCALE                 

 

DATA DI NASCITA   /   /          

 

Comune e provincia 

di nascita 

                

                

 

Comune CAP e 

provincia di 

residenza 

     -           

                

 

Indirizzo di 

residenza 

                 

                 
            n.     

 

TELEFONO                 

 

E-MAIL                 

                                  

chiede 

di essere ammesso/a alla procedura di selezione di cui all’oggetto in qualità di Esperto 

A tal fine, ai sensi dell’articolo 47, D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, dichiara, sotto la propria 

personale responsabilità, consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni non 

veritiere o produzione di atti falsi, richiamate dall’articolo 76 del D.P.R. 445/2000, e preso 

atto delle tematiche proposte nei percorsi formativi: 
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- di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione 

europea;  

- di godere dei diritti civili e politici;  

- di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;  

- di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 

- di essere in possesso dei requisiti essenziali previsti del presente avviso; 

- di aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;  

- di essere consapevole che può anche non ricevere alcun incarico/contratto; 

- di possedere titoli e competenze specifiche più adeguate a trattare i percorsi formativi 

scelti. 

Come previsto dall’Avviso, allega:  

- Curriculum Vitae in formato europeo con indicati i riferimenti dei titoli valutati di cui 

all’allegato  

- Tabella di autovalutazione.  

Con la presente, in conformità alle disposizioni del Regolamento U. E. n. 679 (GDPR) e del 

D. Lgs n. 101/2018, si autorizza l’Istituto “Luigi dell’Erba” al trattamento, anche con l’ausilio 

di mezzi informatici e telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto 

che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati è l’Istituto sopra citato e 

che il sottoscritto potrà esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri 

dati personali previsti dall’articolo 15 del D. Lgs n. 101/2018. 

 

Data, ____________________________ 

 

 

Firma _______________________________ 
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Allegato 2 - tabella di valutazione 

 

Titoli culturali Punti 
Punteggio 

max 

Titolo di studio specifico inerente l’attività 
formativa di intervento 

Diploma di Laurea specialistica 

o magistrale:   
03 con voto fino a 85 
06 con voto da 86 a 95 

09 con voto da 96 a 100 
12 con voto da 101 110 

15 con lode 

15 

Titolo di studio specifico inerente l’attività 
formativa di intervento  

Diploma di Laurea triennale:  

02 con voto fino a 85 
04 con voto da 86 a 95 
06 con voto da 96 a 100 

08 con voto da 101 110 
10 con lode 

10 

Dottorato di ricerca inerente l’attività 
formativa specifica  

02 per anno di attività  20 

Corso di Perfezionamento/Master di I e II 
livello di durata annuale, con esame finale, 

coerente l’attività formativa di intervento 

02 per corso /master 10 

Altri titoli attinenti l’attività formativa di 

intervento (corsi di formazione e 
aggiornamento superiori a 25 ore)  

01 per ogni corso 5 

Punteggio titoli culturali 60 

 

Titoli professionali e di servizio Punti 
Punteggio 

max  

Servizio prestato in qualità di docente o 
ricercatore presso università statali 

afferente l’intervento formativo  

01 per ogni incarico  10 

Servizio prestato in qualità di docente 
presso scuole statali afferente l’intervento 

formativo  

01 per ogni anno 10 

Esperienza lavorativa inerente la figura 

professionale richiesta, in relazione 
all’attività da effettuare. 

01 per ogni anno 
 

10 

Pubblicazioni attinenti l’intervento formativo 01 per pubblicazione 10 

Punteggio titoli professionali 40 

Punteggio TOTALE 100 

 
Saranno escluse dalla valutazione le domande: 

- pervenute oltre i termini previsti; 

- pervenute con modalità diverse da quelle previste; 

- sprovviste del curriculum vitae nel formato europeo; 

- sprovviste degli allegati previsti; 

- presentate con modello diverso da quello previsto. 
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Allegato 1 - Istanza di partecipazione 

 

Al Dirigente Scolastico dell’I.I.S.S. “Luigi dell’Erba” 

Castellana Grotte 

 

 

Oggetto: Domanda di partecipazione per l'individuazione dl esperto formatore per 

l’attuazione del progetto “Metaverso on school”. 

 

Il/La sottoscritto/a (scrivere anche la e-mail in stampatello) 

COGNOME                   

 

NOME                 

 

CODICE FISCALE                 

 

DATA DI NASCITA   /   /          

 

Comune e provincia 

di nascita 

                

                

 

Comune CAP e 

provincia di 

residenza 

     -           

                

 

Indirizzo di 

residenza 

                 

                 
            n.     

 

TELEFONO                 

 

E-MAIL                 

                                  

chiede 

di essere ammesso/a alla procedura di selezione di cui all’oggetto in qualità di Esperto 

A tal fine, ai sensi dell’articolo 47, D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, dichiara, sotto la propria 

personale responsabilità, consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni non 

veritiere o produzione di atti falsi, richiamate dall’articolo 76 del D.P.R. 445/2000, e preso 

atto delle tematiche proposte nei percorsi formativi: 

   



Avviso di selezione formazione personale                    Pagina 2 di 3 

- di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione 

europea;  

- di godere dei diritti civili e politici;  

- di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;  

- di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 

- di essere in possesso dei requisiti essenziali previsti del presente avviso; 

- di aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;  

- di essere consapevole che può anche non ricevere alcun incarico/contratto; 

- di possedere titoli e competenze specifiche più adeguate a trattare i percorsi formativi 

scelti. 

Come previsto dall’Avviso, allega:  

- Curriculum Vitae in formato europeo con indicati i riferimenti dei titoli valutati di cui 

all’allegato  

- Tabella di autovalutazione.  

Con la presente, in conformità alle disposizioni del Regolamento U. E. n. 679 (GDPR) e del 

D. Lgs n. 101/2018, si autorizza l’Istituto “Luigi dell’Erba” al trattamento, anche con l’ausilio 

di mezzi informatici e telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto 

che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati è l’Istituto sopra citato e 

che il sottoscritto potrà esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri 

dati personali previsti dall’articolo 15 del D. Lgs n. 101/2018. 

 

Data, ____________________________ 

 

 

Firma _______________________________ 
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Allegato 2 - tabella di valutazione 

 

Titoli culturali Punti 
Punteggio 

max 

Titolo di studio specifico inerente l’attività 
formativa di intervento 

Diploma di Laurea specialistica 

o magistrale:   
03 con voto fino a 85 
06 con voto da 86 a 95 

09 con voto da 96 a 100 
12 con voto da 101 110 

15 con lode 

15 

Titolo di studio specifico inerente l’attività 
formativa di intervento  

Diploma di Laurea triennale:  

02 con voto fino a 85 
04 con voto da 86 a 95 
06 con voto da 96 a 100 

08 con voto da 101 110 
10 con lode 

10 

Dottorato di ricerca inerente l’attività 
formativa specifica  

02 per anno di attività  20 

Corso di Perfezionamento/Master di I e II 
livello di durata annuale, con esame finale, 

coerente l’attività formativa di intervento 

02 per corso /master 10 

Altri titoli attinenti l’attività formativa di 

intervento (corsi di formazione e 
aggiornamento superiori a 25 ore)  

01 per ogni corso 5 

Punteggio titoli culturali 60 

 

Titoli professionali e di servizio Punti 
Punteggio 

max  

Servizio prestato in qualità di docente o 
ricercatore presso università statali 

afferente l’intervento formativo  

01 per ogni incarico  10 

Servizio prestato in qualità di docente 
presso scuole statali afferente l’intervento 

formativo  

01 per ogni anno 10 

Esperienza lavorativa inerente la figura 

professionale richiesta, in relazione 
all’attività da effettuare. 

01 per ogni anno 
 

10 

Pubblicazioni attinenti l’intervento formativo 01 per pubblicazione 10 

Punteggio titoli professionali 40 

Punteggio TOTALE 100 

 
Saranno escluse dalla valutazione le domande: 

- pervenute oltre i termini previsti; 

- pervenute con modalità diverse da quelle previste; 

- sprovviste del curriculum vitae nel formato europeo; 

- sprovviste degli allegati previsti; 

- presentate con modello diverso da quello previsto. 

 


