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 SCUOLE AMICHE DELLA MEDIAZIONE

Attività didattiche•

Risorse condivise Risorse professionali•

Soggetti Coinvolti
Università•
Altre associazioni o cooperative ( culturali, di 
volontariato, di genitori, di categoria, religiose, ecc.)

•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Partner rete di scopo

 ANTIVIOLENZA ANDROMEDA

Azioni realizzate/da 
realizzare

Formazione del personale•
Attività didattiche•

Risorse condivise Risorse professionali•

Soggetti Coinvolti
Altre scuole•
Altre associazioni o cooperative ( culturali, di 
volontariato, di genitori, di categoria, religiose, ecc.)

•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Partner rete di scopo

PIANO DI FORMAZIONE DEL PERSONALE DOCENTE
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 DEBATE

Si prevede un percorso di formazione per docenti e studenti avviato dalla rete nazionale "We 
Debate" a cui il nostro Istituto aderisce con partner come l'ESU (English Speaking Union) e 
l'IDEA (International Debate Education Association), due Associazioni mondiali con 
riconosciuta esperienza e prestigio. L'attività di formazione sarà rivolta sia ai docenti che agli 
studenti e permetterà una fruizione completa, continua e non frammentata delle tecniche da 
provare e riprovare nel concreto di esperienze di debate.

Collegamento con le 
priorità del PNF docenti

Didattica per competenze, innovazione metodologica e 
competenze di base

Destinatari Docenti impegnati nella realizzazione delle innovazioni

Modalità di lavoro
Laboratori•
Workshop•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla singola scuola

 

Agenzie Formative/Università/Altro coinvolte

Attività proposta dalla singola scuola

 DIDATTICA CON IPAD

L'attività di formazione, destinata a chi si accosta alla didattica tramite mobile device, sarà 
finalizzata a: - Condividere le potenzialità didattiche di iPad - Utilizzare in modo finalizzato le 
principali applicazioni del settore educational - Orientarsi nella ricerca delle soluzioni 
tecnologiche e didattiche adeguate - Avviare procedure di condivisione delle metodologie - 
Fornire gli strumenti per lavorare proficuamente in classe con gli allievi.

Collegamento con le 
priorità del PNF docenti

Didattica per competenze, innovazione metodologica e 
competenze di base

Destinatari Docenti impegnati nella realizzazione delle innovazioni
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Modalità di lavoro
Laboratori•
Workshop•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla singola scuola

 

 DISLESSIA AMICA LIVELLO AVANZATO

È un percorso formativo e-learning gratuito rivolto al personale docente, la cui finalità è di 
ampliare le conoscenze metodologiche, didattiche, operative e organizzative necessarie a 
rendere la Scuola realmente inclusiva per gli alunni con DSA.

Collegamento con le 
priorità del PNF docenti

Inclusione e disabilità

Destinatari Docenti

Modalità di lavoro
Workshop•
e-learning•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla singola scuola

 

Agenzie Formative/Università/Altro coinvolte

Attività proposta dalla singola scuola

 PRIVACY EX ART. 29 G.D.P.R. 679/2016

Il Regolamento privacy europeo 679/16 (Gdpr) prevede l’obbligo della formazione in materia 
di protezione dei dati personali per tutte le figure presenti nell’organizzazione scolastisca.

Modalità di lavoro Workshop•
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Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla singola scuola

 

 PROTOCOLLO DI SICUREZZA ANTICOVID PER RIENTRO A SCUOLA E AVVIO DELLE 
ATTIVITÀ DIDATTICHE

Presentazione da parte del Medico Competente e del RSPP del Protocollo di sicurezza 
Anticovid per il rientro a scuola in sicurezza e avvio delle attività didattiche.

Destinatari Tutti i docenti

Modalità di lavoro Workshop•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla singola scuola

 

 EDUCAZIONE CIVICA (LEGGE N.92/2019)

Corso di formazione ministeriale destinato ai Referenti di Istituto di Educazione Civica

Collegamento con le 
priorità del PNF docenti

Integrazione, competenze di cittadinanza e cittadinanza 
globale Scuola e lavoro

Destinatari Referenti di Istituto di Educazione Civica

Modalità di lavoro
Laboratori•
Workshop•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla rete di ambito

 

 G SUITE LIVELLO BASE

Il corso mira a far acquisire agli insegnanti la competenza d’uso base della G Suite for 
Education per costruire, organizzare risorse didattiche e gestire lezioni ed esercitazioni a 
distanza.
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Collegamento con le 
priorità del PNF docenti

Competenze digitali e nuovi ambienti di apprendimento

Destinatari Docenti impegnati nella realizzazione delle innovazioni

Modalità di lavoro
Laboratori•
Workshop•

 

 G SUITE LIVELLO AVANZATO

Il corso propone un livello avanzato di gestione di classi virtuali sulla piattaforma Google 
Classroom, di uso scolastico della casella di posta, di condivisione di materiali didattici, di 
gestione di calendari condivisi, di uso di strumenti gratuiti per il lavoro collaborativo, di 
creazione di siti e blog, di comunicazione tramite chat e videoconferenze.

Collegamento con le 
priorità del PNF docenti

Competenze digitali e nuovi ambienti di apprendimento

Destinatari Docenti impegnati nella realizzazione delle innovazioni

Modalità di lavoro
Laboratori•
Workshop•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla singola scuola

 

 SICUREZZA

Corso di formazione in materia di sicurezza sul lavoro.

Destinatari Tutti i docenti

Modalità di lavoro Workshop•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla singola scuola
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 MODALITÀ E PROCEDURE DELLA VALUTAZIONE FORMATIVA E SISTEMA DEGLI ESAMI DI 
STATO– II CICLO

Corso di formazione sulle modalità e procedure della valutazione formativa e sistema degli 
Esami di Stato del II CICLO

Collegamento con le 
priorità del PNF docenti

Valutazione e miglioramento

Destinatari Gruppi di miglioramento

Modalità di lavoro
Laboratori•
Workshop•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla rete di ambito

 

 DISCIPLINE SCIENTIFICO-TECNOLOGICHE (STEM) – II CICLO

Corso di formazione sulle discipline scientifico-tecnologiche (STEM) per il II CICLO

Collegamento con le 
priorità del PNF docenti

Didattica per competenze, innovazione metodologica e 
competenze di base

Destinatari Docenti impegnati nella realizzazione delle innovazioni

Modalità di lavoro
Laboratori•
Workshop•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla rete di ambito

 

 OBBLIGHI IN MATERIA DI SICUREZZA, PRIVACY E TRASPARENZA

Corso di formazione sugli obblighi in materia di sicurezza, privacy e trasparenza
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Collegamento con le 
priorità del PNF docenti

Integrazione, competenze di cittadinanza e cittadinanza 
globale Scuola e lavoro

Destinatari Gruppi di miglioramento

Modalità di lavoro
Laboratori•
Workshop•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla rete di ambito

 

 - EDUCAZIONE CIVICA, CON PARTICOLARE RIGUARDO ALLA CONOSCENZA DELLA 
COSTITUZIONE E DELLA CULTURA DELLA SOSTENIBILITÀ

Corso di formazione sull'educazione civica, con particolare riguardo alla conoscenza della 
Costituzione e della cultura della sostenibilità

Collegamento con le 
priorità del PNF docenti

Collegamento con le priorità del Piano di Miglioramento

Destinatari Gruppi di miglioramento

Modalità di lavoro
Laboratori•
Workshop•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla rete di ambito

 

 CONTRASTO ALLA DISPERSIONE E ALL’INSUCCESSO FORMATIVO

Corso di formazione sul contrasto alla dispersione e all’insuccesso formativo

Collegamento con le 
priorità del PNF docenti

Coesione sociale e prevenzione del disagio giovanile

Destinatari Gruppi di miglioramento

187



Organizzazione PTOF - 2019/20-2021/22
I.I.S.S. "LUIGI DELL'ERBA"

Modalità di lavoro
Laboratori•
Workshop•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla rete di ambito

 

 LINGUAGGIO PYTON E AMBIENTE COREGRAPHE (NAO E PEPPER)

Il corso sarà volto a fornire ai partecipanti una comprensione diretta e concreta dei robot Nao 
e Pepper e del loro funzionamento, con approfondimenti tecnici specifici ed avanzati. 
Permetterà inoltre di apprendere concetti di programmazione e portare in aula attività 
innovative.

Collegamento con le 
priorità del PNF docenti

Competenze digitali e nuovi ambienti di apprendimento

Destinatari Docenti delle discipline afferenti all'Informatica

Modalità di lavoro
Laboratori•
Workshop•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla singola scuola

 

Agenzie Formative/Università/Altro coinvolte

Attività proposta dalla singola scuola

Approfondimento

I percorsi formativi indicati rispondono ai bisogni di formazione in servizio 

espressi dal personale attraverso un questionario e rilevati dai processi di 
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autovalutazione e di miglioramento e tengono conto delle priorità indicate 

dalla Legge 107/2015.

La legge 107/2015 propone un nuovo quadro di riferimento per la formazione 

in servizio del personale docente, qualificandola come "obbligatoria, 

permanente e strutturale" (comma 124), secondo alcuni parametri innovativi:

1.       Il principio della obbligatorietà della formazione in servizio, intesa come 

impegno e responsabilità professionale di ogni docente;

2.       La formazione come "ambiente di apprendimento continuo", insita in 

una logica strategica e funzionale al miglioramento;

3.       La definizione e il finanziamento di un piano nazionale triennale per la 

formazione;

4.       L’inserimento, nel piano triennale dell'offerta formativa di ogni scuola, 

della ricognizione dei bisogni formativi del personale in servizio e delle 

conseguenti azioni da realizzare:

5.       L’assegnazione ai docenti di una carta elettronica personale per la 

formazione e i consumi culturali;

6.       Il riconoscimento della partecipazione alla formazione, alla ricerca 

didattica e alla documentazione di buone pratiche, come criteri per valorizzare 

e incentivare la professionalità docente.

Saranno privilegiate metodologie di formazione innovative (laboratori, ricerca 

– azione, comunità di pratiche, workshop che propongono esercitazioni 

pratiche e simulazioni) per consentire al personale di partecipare in modo 
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attivo ai processi, di impegnarsi in esperienze di ricerca-azione e di riflessione 

critica sul proprio operato, di valutazione e documentazione degli 

apprendimenti realizzati.

Le azioni formative dell’ITT Luigi dell’Erba si collocano in coerenza con:

•         Il Piano Triennale per l'Offerta Formativa che ne definisce la struttura e 

l'articolazione;

•         Il Rapporto di Autovalutazione che individua priorità e traguardi da 

conseguire;

•         Il Piano di Miglioramento della scuola che pianifica il percorso per 

realizzare le azioni.

PIANO DI FORMAZIONE DEL PERSONALE ATA

 GESTIONE DEGLI IPAD IN AMBITO DIDATTICO

Descrizione dell'attività di 
formazione

La collaborazione nell’attuazione dei processi di 
innovazione dell’istituzione scolastica

Destinatari Personale tecnico

Modalità di Lavoro Attività in presenza•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla singola scuola

Agenzie Formative/Università/Altro coinvolte
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C&C Consulting Bari

 PROTOCOLLO DI SICUREZZA ANTICOVID PER RIENTRO A SCUOLA E AVVIO DELLE 
ATTIVITÀ DIDATTICHE

Descrizione dell'attività di 
formazione

La partecipazione alla gestione dell’emergenza e del primo 
soccorso

Destinatari Tutto il personale

Modalità di Lavoro Formazione on line•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla singola scuola

 PRIVACY EX ART. 29 G.D.P.R. 679/2016

Descrizione dell'attività di 
formazione

Privacy

Destinatari Personale Amministrativo

Modalità di Lavoro Formazione on line•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla singola scuola

 SICUREZZA

Descrizione dell'attività di 
formazione

Sicurezza

Destinatari Tutto il personale

Modalità di Lavoro Formazione on line•
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Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla singola scuola

 LA PROFESSIONALITÀ DELL'ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

Descrizione dell'attività di 
formazione

I contratti, le procedure amministrativo-contabili e i 
controlli

Destinatari Personale Amministrativo

Modalità di Lavoro Formazione on line•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla singola scuola

Approfondimento

La piena attuazione dell’autonomia scolastica, i rapidi mutamenti della società 

della conoscenza, i processi di innovazione e di riforma in atto richiedono un 

continuo arricchimento e aggiornamento della professionalità del personale 

ATA. Il nostro Istituto ha previsto, pertanto, così come enunciato, nel Decreto 

della Direzione generale del personale scolastico 22 dicembre 2016 n.1443, 

una serie di attività di formazione del personale ATA per il triennio 2019-2022 

che siano funzionali alle priorità fissate nel PTOF.

Partendo dalla ricognizione dei bisogni formativi, effettuata tramite un 

questionario somministrato a tutto il personale ATA, si prevede:

•          per tutto il comparto una formazione finalizzata alla qualificazione in 

relazione alla sicurezza con frequenza di corsi per il primo soccorso e 

l’antincendio, oltre ad un costante aggiornamento sulle procedure di 
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evacuazione;

•          per gli Operatori Scolastici una formazione ad hoc sui rischi connessi 

agli aspetti specifici della loro professionalità;

•          per il personale di Segreteria approfondimenti su tematiche relative agli 

aspetti giuridici – tecnologici connessi alla gestione amministrativa, con 

particolare riguardo per la digitalizzazione delle procedure amministrative e la 

conservazione sostitutiva degli atti.

Il piano di formazione potrà essere integrato per rispondere a nuove esigenze 

formative, cogliendo anche opportunità provenienti dal territorio o da 

specifiche agenzie formative.
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